Le 22 octobre 2009

COMMISSION DE LEGISLATION

PROJET DE LOI N° 779
PORTANT STATUT DE LA MAGISTRATURE

TEXTE CONSOLIDE

Article premier
(Texte amendé)

Le présent statut s'applique aux magistigqui sont nommés dans I'un
des emplois permanents du corps judiciaire, tel dgfeni dans la présente loi, et qui
sont titularisés dans un gradie la hiérarchieou hors hiérarchie.

Le directeur des services judiciairedleea I'application du présent
statut avec le concours du haut conseil de la niagige.

TITRE PREMIER
DuU CORPS JUDICIAIRE

Article 2
(Texte amendé)

d_e corps judiciaire

comprend :

- les magistrats du siégde la cour de révisionje la cour d’appel, du
tribunal de premiére instance et de la justice de&xp

- les magistrats du parquet général ;

- les magistrats référendaires.



Article 3
(Texte amendé)

Les magistrats référendaires—peuvent étmt affectés, par arrété du
dlrecteur des serwces Jud|C|a|res a toufesctionsdu siege=elet du parquet—=en
#C& concurrence de douze mois dans chaque fonction

lIs peuvent égalemeidt,leur demandedans les mémesenditions

formes étre affectés a la direction des services judigaipour une durée
maximale de six mois

La période totale d'affectation des magistrats nefadaires est de
deux anneées.

Article 4

La hiérarchie du corps judiciaire conmf@otrois grades :

- le troisieme grade comprend les fonctions de maist
référendaire, de juge et de substitut du procuiggtméral ;

- le deuxieme grade comprend les fonctions de jugpaile de
premier juge et de premier substitut du procureémnéyal ;

- le premier grade comprend les fonctions de vicesipent du
tribunal de premiére instance, de conseiller a ¢aurcd’appel et
de procureur général adjoint.

Article 5
Sont placés hors hiérarchie :

- les membres de la cour de révision ;

- le premier président de la cour d’appel ;

- le procureur général ;

- le président du tribunal de premiére instance ;
- le vice-président de la cour d’appel.



TITRE
DES DROITS ET OBLIGATIONS DES MAGISTRATS

Article 6
(Texte amendé)

Tout magistrat a vocation a étre nomenécours de sa carriere, a des
fonctions du siege ou du parquetprés de toute juridiction

Article 7
Les magistrats du siége sont inamosible

En conséquence, le magistrat du siégepeut recevoir, sans son
consentement, une affectation nouvelle, méme ercaneent.

Article 8
(Texte amendé)

Les magistrats du parquet sont plas@ss la direction et le controle
du procureur générallequel est placéairsi—ggesous l'autorité du directeur des
services judiciaires. A l'audience, leur parole kiste.

Article 9
(Texte amendé)

Les fonctions de magistrat sont incatifgles avec celles de
conseiller national, de conseiller communal, de fmendu conseil économique et
social ainsi qu’avec I'exercice, a Monaco ou afiétger, de tout mandat électf
caractere politique

Article 10

L’exercice des fonctions de magiséisttégalement incompatible avec
I'exercice, a Monaco ou a l'étranger, de toutes dions publiques et de toute
activité lucrative, professionnelle ou salariée.

Il est en outre interdit aux magisgrat'avoir, par eux-mémes ou par
personne interposée, sous quelque dénominatioarmefque ce soit, des intéréts de
nature a compromettre leur indépendance a I'égaed jdisticiables.



Article 11

Par dérogation aux dispositions darticle précédent, les
magistrats peuvent étre autorisés, par décisiomidecteur des services judiciaires,
a dispenser des enseignements ou a exercer dg¢gftnou activités qui ne sont pas

de nature a porter atteinte a leur indépendanceaola dignité de la fonction
judiciaire.

Article 12

Lorsqu’il se propose d’exercer undiaté privée, le magistrat en
disponibilit¢ ou qui demande a étre placé dansecgibsition doit en informer
préalablement le directeur des services judiciaires

Celui-ci peut interdire I'exercice de cette activibrsqu'’il 'estime de
nature a porter atteinte a la dignité de la fonatipudiciaire ou a compromettre le
fonctionnement de la justice. Tout magistrat méa@sant cette interdiction est
passible de sanctions disciplinaires.

Article 13
(Texte amendé)

Lorsque le conjoint d'un magistrat exerce une aigivprivée

Article 14

Les magistrats doivent s’abstenir, soit pour lguopre compte, soit
pour celui de toute autre personne physique ou lapde toute démarche, activité
ou manifestation incompatible avec la discrétioniaetéserve qu’impliquent leurs
fonctions.

Est également interdite toute action concertée ateire a arréter ou
entraver le fonctionnement des juridictions.

Article 15

Dans le respect des dispositions detithr précédent, les magistrats
ont le droit de défendre les intéréts de leur psefen par I'action syndicale.



Article 16

Les magistrats sont liés par I'obligation de dé&@n professionnelle
pour tout ce qui concerne les faits et informati@mt ils ont connaissance dans
I'exercice ou a I'occasion de I'exercice de leunsdtions.

Article 17
(Texte amendé)

Les dossiers individuels des magistrats doivemttenir toutes les
pieces intéressant leur situation administratidatées a réception, numérotées et
classées sans discontinuité

Aucune mention faisant état des opinions polsguhilosophiques,
syndicales ou religieuses des intéressés ne pgurefia leur dossier.

Tout magistrat a acces a son dossier individueldgmande écrite-et
metivée adressée au directeur des services judiciaires qui réponse, fixe les
eenditiensmodalitésde cette consultation.

Article 18

L’Etat, représenté par le directewgsdservices judiciaires, est tenu
de protéger les magistrats contre les menaces,agas, injures, diffamations ou
attaques de toute nature dont ils seraient I'olgjahs I'exercice ou a l'occasion de
I'exercice de leurs fonctions et de réparer, le éakéant, le préjudice subi.

Article 19
Dans I'exercice de leurs fonctions, les magistratsit civilement
responsables de leurs fautes personnelles, dansoladitions fixées par les articles

460 et suivants du Code de procédure civile.

Dans tous les cas de faute inexcusable, leur resgimlité ne peut
étre engagée que sur l'action récursoire de I'Etat.

La responsabilité civile des magistrats est indélaete de leur
responsabilité pénale et de leur responsabilit€igigaire.



Article 20
(Texte amendé)

Le magistrat faisant I'objet de poursuites disaiglires a droit a la
communication de son dossief, etinsi que de toutes les pieces de I'enquéte
concernant les faits qui lui sont reprochésa s’en faire délivrer copie

Aucune décision ne peut étre rendue par I'aufociimpétente pour le
prononcé des sanctions disciplinaires sans qu'agalable, le magistrat poursuivi
n'ait été personnellement entendu en ses explitaibe d0ment appelé a les fournir.,

TITRE I
DU HAUT CONSEIL DE LAMAGISTRATURE

Article 21

Il est institué un haut conseil de la magistratucensulté dans les
conditions déterminées par la présente loi.

Il peut I'étre également par le Prince sur touteegtion portant sur
I'organisation ou sur le fonctionnement de la josti

Le haut conseil de la magistrature est saisi etugtaen matiere
disciplinaire conformément aux dispositions duetifil.

Article 22
(Texte amendé)

Le haut conseil de la magistrature est composénce sulit :

- le directeur des services judiciaires, président ;

- le premier président de la cour de révision, vicésent ;

- un membre titulaire désign@arte—eensei—dEtathors de son
sein, par le conseil de la couronne ;

- un membre titulaire désigné, hors de son sein, Ipaconseil
national ;

- un membre titulaire désigné, hors de son sein, Ipatribunal
supréme;

- deux membres titulaires élus par le corps judiciaien son sein,
a l'exclusion des magistrats de la cour de révisiatans les
conditions fixées par ordonnance souveraine.



La cour de révisione L0 g sanié
conseil de la couronne, le conseil national et labtinal supréme désignent
également un membre suppléarie corps judiciaire élit aussi deux membres
suppléants, hors la cour de révisiolChague membre suppléant eshargé de

remplacer le membre titulaire-er-cas-d-empéeherammiéché

Les membres titulaires et suppléants sont désignésus pour des
périodes de quatre ans, renouvelables.
Article 23
Les membres désignés du haut conseil de la meigist ne peuvent
avoir la qualité de magistrat, d’avocat, de fonati@aire ou d’agent public, en
activite.
Article 24
La composition du haut conseil de la magistratest publiée par
ordonnance souveraine.
Article 25
Les membres du haut conseil de la magistraturg senus d’une
obligation de discrétion pour tout ce qui concetas faits et informations dont ils
ont connaissance dans I'exercice de leurs fonctions
Article 26
Les régles de fonctionnement du haut conseiadedgistrature sont

fixées par ordonnance souveraine.

TITRE IV
RECRUTEMENT

Article 27

La nomination aux premieres fonctions judiciaires qualité de
magistrat référendaire est subordonnée aux conaltici-apres :

1° - étre de nationalité monégasque ;
2° - étre ageé d’au moins 23 ans accomplis ;
3° - ne pas étre privé de ses droits civils outfuples ;



4° - étre de bonne moralité ;

5° - avoir satisfait aux épreuves du concours préwx articles 28 et 29 ;

6° - avoir suivi avec succes une formation théagigtipratique dans une école
supérieure d’enseignement de langue francaise pagpaux fonctions de
magistrat ;

7° - avoir été reconnu physiquement apte a I'exerde la fonction dans les
conditions prévues pour les fonctionnaires de ltEta

Article 28
(Texte amendé)

Sont admis a concourir les candidats remplissesiconditions fixées
aux chiffres 1, 3, 4 et 7 de Iartlcle precedergea d au moms 21 ans accomplls et
titulaires
supered—eud’un dlplomed etudeSJurldlques %Ia%esanctlonnant une formatlon
au moins égale a quatre années d’études apres kechkuréat, reconnu par I'Etat
de délivrance, ou ayant suivi avec succes une faiiora considérée comme
équivaleng par le ; yehiciatiegut conseil de la magistrature

Les équivalences reconnues par le haut conseil aarlagistrature
sont publiées au Journal de Monaco sur l'initiativelu directeur des services
judiciaires.

Article 29
(Texte amendé)

Le concours est ouvert par arrété du directeurs deervices
judiciaires.

Cet arrété rappelle les conditions mentionnéesditle précédent et
mentionne en outre :

- le nombre de postes mis au concours ;
2° - les délais impartis pour présenter les cantides et les piéces a produire a
I'appui de celles-ci ;
3° - lindication du nombre, du programme, de l'ebjet des conditions des
épreuves ecrites et orales, les coefficients datioot ainsi que la note
moyenne minimale a obtenir ;
- les noms et qualité des membres siégeantrguwju comprend :
- le premier président de la cour de révision ou kgistrat de
cette cour délégué par lui, président ;
- le premier président de la cour d’appel ou le magisde cette
cour délégué par lui ;
- le procureur général ou le magistrat du parquet @éh
delégué par lui ;



- le président du tribunal de premiére instance oumlagistrat
du tribunal délégué par lui ;

- uhe trois personnalité désignég a raison de =saleur
compétence, par le directeur des services judiegitont un
professeur agrégé des facultés de droit francaises.

A la cléture des inscriptions, le directeur desvices judiciaires fixe
la liste des candidats admis a concourir ainsi tpudate et le lieu des épreuves.

A l'issue des épreuves et au vu du proces-vextaddli par le jury, le
directeur des services judiciaires en arréte leuitsd et le classement par ordre de
mérite des candidats.

Article30
(Amendement de suppression)

Article 30
(Amendement d’ajout)

Par dérogation au 5° de l'article 27, sont dispessdu concours
prévu aux articles 28 et 29, les candidats monégesqqui ont satisfait aux
épreuves du concours requis pour accéder aux fomes de magistrat dans un pays
membre de I'Union européenne et qui ont exercé émsctions pendant cing ans
au moins ».

Article 31
La nomination du magistrat référendaire et salétisation dans le
grade correspondant interviennent par ordonnancavecaine sur le rapport du
directeur des services judiciaires établi au vu dé&sultats du concours prévu aux
articles 28 et 29 ou, dans le cas visé a l'artiptécédent, apres avis du haut conseil
de la magistrature.

Article 32

Avant d’entrer en fonctions, tout magistrat prig&t@erment suivant :
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« Je jure de respecter les institutions de la Apaaté et de veiller a
la juste application de la loi.

Je jure aussi de remplir mes fonctions en toutpamialité, avec
diligence, d’observer les devoirs gu’elles m'impusale garder le
secret des délibérations et de me conduire endootme un digne et
loyal magistrat ».

Le serment est prété devant la cour d’appel. doig, le premier
président et les membres de la cour de révisiorpréamier président de la cour
d’appel ainsi que le procureur général prétent sentndevant le Prince Souverain.

TITREV
REMUNERATION ET AVANTAGES SOCIAUX

Article 33
(Texte amendé)

Les grades du corps des magistrats, sont classésrchiqguement
dans des échelles indiciaires de traitement.

Le traitement indiciaire de base est celui fixéapplication du statut
des fonctionnaires de I'Etat.

Les échelles indiciaires de traitement sont pubfiéear arrété du
directeur des services judiciaires.
Article 34

Les magistrats ont droit, aprés service fait, aeurémunération
comportant un traitement et des indemnités diverses

Le traitement correspond au grade des intéregiéd I'échelon de
I’échelle indiciaire dans laquelle ils sont classés

Article 35

Les magistrats ont droit ou ouvrent droit au pradié leurs ayants
cause conformément a la législation en vigueur desarfonctionnaires de I'Etat et
dans les conditions générales d’attribution prévpear ces fonctionnaires :

1° - a des prestations familiales et a des avardageiaux ;
2° - a des prestations médicales, pharmaceutiquekirirgicales ;
3° - & une allocation d’assistance déces ;
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4° - a une pension de retraite.

Les magistrats bénéficiant d’'une pension de regraibnservent le droit
aux prestations prévues aux 1° et 2° a la condigafls n’exercent aucune autre
activité ouvrant droit aux mémes prestations.

TITRE VI
DE L'AVANCEMENT ET DU DEROULEMENT DE CARRIERE

Article 36
(Texte amendé)

L'activité professionnelle de chaque magistratt feobjet d'une
évaluation écrite tous les deux ans

Sont compétents pour réaliser cette évaluation :

- pour les juges relevant duibunal de premiére instance, le
juge tutélaire et le jugale paix : le président du tribunal de
premiére instance ;

- pour le vice-président, les conseillers a la caliappel et les
juges d'instruction : le premier président de la wo
d’appel ;

- pour le premier substitut general Ie substltutrgﬂal et les
substituts du parquet

€I%|9§%l=9ﬂb procureur gener

Les magistrats affectés a la direction des sewvifudiciaires font
I'objet d’une évaluation dans les mémes conditipas le directeur des services
judiciaires.

Les magistrats en position de détachement foabjdt d'une

évaluation par I'administration ou I'organisme awg® duquel ils sont détacheés.

Cette évaluation est communiquée au magistraressé. Celui-ci
peut présenter toutes observations écrites quirggointes a son dossier.

Article 37
(Texte amendé)

Les magistrats référendaires sont nommeés, sur dsisrable
conforme du haut conseil de la magistrature, en qualitéulpe ou de substitut du
procureur général aprés=treis-aiieux annéeslans le corps judiciaire.
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Cette nomination intervient par ordonnance souvegasur le rapport
du directeur des services judiciaires.

Avrticle 38

L'avancement des magistrats comporte I'avancentk@thelon et
I'avancement de grade.

Le nombre d'échelons que comprend chaque gradefixsst par
ordonnance souveraine sur le rapport du directees dervices judiciaires.

Le magistrat accédant a un grade supérieur relgttaitement et les
indemnités afférents a I'échelon qui lui est attiebdans I'échelle indiciaire du
nouveau grade.

Article 39

L’avancement d’échelon s’effectue en fonctiofiadeienneté.

Article 40
(Texte amendé)

S’effectue également a I'ancienneté I'avancemenmjrdde entre

- les fonctions de juge ou de substitut du procuggméral, relevant
du troisieme grade, et celles de premier juge oydEmier substitut relevant du
deuxieme grade.

- les fonctions du deuxieme grade et celles du pramimde.

L’ancienneté requise pour ces avancements est dit Adonées dans
le troisieme grade et de dix années dans le deugieém

Les magistrats du troisieme ou du deuxiéme gradestifiant d’'une
ancienneté de huit années dans le corps judiciaipeuvent étre nommés aux
fonctions de juge de paix.
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Article 41
(Texte amendé)

Les durées d’ancienneté requises a l'article préegt] peuvent,
compte tenu de I'évaluation prévue a l'article 36ire réduites par décision du
directeur des services judiciaires apres avis dwhaonseil de la magistrature,
sans pour autant pouvoir étre inférieures a quates.

Le haut conseil de la magistrature est saisi detegiroposition de
réduction de la durée d'ancienneté soit par le diteur des services judiciaires, soit
par le chef de juridiction concernée.

Lesa nominatiors interviement par ordonnancg souveraine sur le
rapport du directeur des services judiciaires erégpavis du haut conseil de la
magistrature.

Article 42
(Texte amendé)

La nomination aux emplois hors hiérarchieest soumise a=adedne
eendition-dune ancienneténinimale de deux années dans le premier grade

Elle intervient par ordonnance souveraine surdpport du directeur
des services judiciaires et apres avis du haut ebag la magistrature.

Article 43
(Amendement d’ajout)

Dans les cas prévus aux articles 41 et 42, si lpp@rt du directeur
des services judiciaires ne conclut pas conforméin@itiavis du haut conseil de la
magistrature, les opinions motivées des membres gai partagent pas cette
conclusion sont formalisées par écrit et transmises/ec son rapport, par le
directeur des services judiciaires.
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TITRE VII
DE LA DISCIPLINE DES MAGISTRATS

Article 4344

Tout manquement, par un magistrat, a ses obbgatstatutaires, aux
devoirs de son état ainsi qu'a I'honneur, a la détesse ou a la dignité que
requierent ses fonctions constitue une faute stivdeple poursuites disciplinaires.

Article 4445

En dehors de toute action disciplinaire, un magispeut, en cas de
négligence professionnelle, faire I'objet, de lartpdu président de la juridiction
dont il releve, du procureur général s'il est atfecau parquet général, ou du
directeur des services judiciaires s'il est placépees de lui, d'un rappel a ses
obligations.

Le président de la juridiction ou le procureurngéal en avise le
directeur des services judiciaires.

Article 4546
(Texte amendé)

Le magistrat ayant, dans I'exercice de ses fomsti commis une faute
au sens de l'article=484, peut faire I'objet de poursuites disciplinairegsseptibles
d’aboutir, dans le respect de l'article 20, au pomté de I'une des sanctions ci-
aprés énumeérées :

1° - la réprimande avec inscription au dossier ;

2° - 'abaissement d’échelon ;

3° - la rétrogradation ;

4° - I'exclusion de toutes fonctions judiciairesupaine durée maximale
d'unan;

5° - la mise a la retraite d’office ;

6° - la révocation.

De plus, une exclusion temporaire de fonctionsirpone durée
maximale de trois mois peut étre prononcée a tieesanction complémentaire a
celles prévues aux chiffres 2° et 3°.
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Article 4647
(Texte amendé)

Le pouv0|r d|SC|pI|na|re a I'égard des magistratst eexercé—parle
es par le haut conseil de la magistratursur
saisine du dlrecteur des services judiciaires

Article 4748

Le directeur des services judiciaires, s'il ne s®sit lui-méme, est
saisi par la dénonciation des faits motivant lesiqgoites disciplinaires a I'encontre
d’'un magistrat.

Cette dénonciation lui est adressée, selon le pas, le premier
président de la cour d’appel, par le président dbunal de premiére instance ou
par le procureur général.

Article-48
(Amendement de suppression)

Article 49
(Texte amendé)

En matiere disciplinaire, le haut conseil de la nshgture siege
délibérehors la présence du directeur des services juitesa Il est présidé par le
premier président de la cour de révision et congptii premier président de la cour
d’appel ou, le cas échéant, de son vice-président.

Le -presureur—générallirecteur des services judiciairgsrésente-ses
eenelusiens-éeritedtablit un mémoire au soutien de ses demandes



16

Avrticle 50

Le magistrat poursuivi est convoqué devant let lmnseil de la
magistrature par lettre du greffe général, indica&tide son objet et fixant la date de
la comparution.

A défaut de comparution et de justification d’omotif légitime
d’empéchement, le haut conseil de la magistrattatise en I'absence de l'intéressé.

Article 51
(Texte amendé)

Le dossier de la poursuite etdes—eenclysions-ésté mémoiredu
procurenr—generaldirecteur des services judiciairesont, avant tout débagt en
respectant un délai minimal d’au moins quinze joufsancs, communiqués par
ceIU| -Cci au maglstrat poursuiviA compter de cette communication, il dispose d’un
ulélai -dlay—meinsde quinze jours=franesui—est
aeee%pour présenter une argumentation par écrit.

Article 52
(Texte amendé)

Le magistrat poursuivi peut se faire assister dawocat-défenseur ou
d’'un avocat monégasque ou étrangkia demande des parties ou d’'office, le haut
conseil de la magistrature peut ordonner I'auditiate tout témoin.

Article 53

La décision du haut conseil de la magistrature rastivée. Elle est
signée par tous les membres ayant pris part a lidbéeétion et transcrite par le
greffe général dans un registre spécial.

Article 54

Les deécisions du haut conseil de la magistratym®noncant
'abaissement d’échelon, la rétrogradation, I'exsion de toutes fonctions
judiciaires, la mise a la retraite d'office et l@&vocation sont rendues exécutoires
par ordonnance souveraine.
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Article 55
(Texte amendé)

L’exercice de l'action et le prononcé des peinescigiinaires ne
mettentpeint font pasobstacle aux poursuites pénales que le ministebdigpou les
parties intéressées pourraient intenter devantriésinaux compétents.

Article 56
(Texte amendé)

Indépendamment de l'action disciplinaire, un magispeut, lorsque
'urgence le justifie, étre suspendu de ses fonstipar le directeur des services
judiciaires aprés avis du premier président de taurc d’appel et du procureur
général.

La décision prononcant la suspension doit étre weéatiet préciser
soit que I'intéressé conserve, pendant le tempi$ @&t suspendu, le bénéfice de son
traitement, soit qu'’il fait 'objet d’'une retenueont la quotité ne peut excéder la
moitié du traitement.

Si la situation du magistrat suspendu n’est péBnitivement réglée
dans un délai de quatre mois a compter du jourabddcision de suspension a pris
effet, l'intéressé recoit a nouveau l'intégralité don traitemert=saufsiktlebjet

depeursuitespeénales

Si le magistrat n’a subi aucune sanction ou nta Bobjet que de
'une de celles énoncées aux chiffres 1 et 2 déidla 4546 ou si, a I'expiration du
délai de quatre mois, il n'a pas été statué sur sas, l'intéressé a droit au
remboursement des retenues opérées sur son traiteme

Article 57
(Texte amendé)

L’exclusion temporaire de fonctions mentionnd@idicle 4546 ainsi
que la mesure de suspension prévue a larticle g@ént n‘emportent pas la
suspension des prestations familiales, médicallearmpaceutiques et chirurgicales,
des avantages sociaux ainsi que des allocationss@stance-déces ou des pensions
de retraite.
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Article 58

Le magistrat qui a fait 'objet d’'une sanctionsdiplinaire mais qui
n'a pas été mis a la retraite d’office ou révoquauf apres cing années en cas de
réprimande ou dix années pour toute autre sanctaemander au directeur des
services judiciaires que toute trace de la sanctioi retirée de son dossier.

Le directeur des services judiciaires se proncages avoir entendu,
s’il le demande, lintéressé, le président de laidigtion dont il releve ou le
procureur général.

TITRE VIII
DES POSITIONS

Article 59
Les magistrats sont placés dans une des positigaarges :

1° - I'activité en juridiction ou par affectationugres du directeur des services
judiciaires ;

2° - le service détacheé ;

3° - la disponibilite.

Article 60
(Texte amendé)

Les dispositions du statut général des fonctiorewide [|'Etat
concernant les positions ci-dessus énumérées pgpit aux magistrats dans la
mesure ou elles ne sont pas contraires aux redgéataires du corps judiciaire et
sous réserve des dérogations suivantes :

- le détachememotamment aupres d’'une organisation internationalet
la disponibilité I'affectation auprés du directeur des servicedjciaires
ainsi que la réintégration a I'expiration de ceuxscsont prononces a la
demande de l'intéressé par ordonnance souveraine lesurapport du
directeur des services judiciaires et apres avis lthut conseil de la
magistrature ;

- a I'expiration du détachemengd de la disponibilitéou de I'affectation
en I'absence de vacance d’emploi dans son gradealgistrat est réintégre
en surnombre dans un emploi correspondant auditdgrd.orsqu’un
magistrat a exercé une fonction juridique auprésudie organisation
internationale, en situation de détachement, de pdisibilité ou
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d’affectation, il est tenu compte du temps passégiaette fonction et de
'expérience acquise en vue du reclassement de @gistrat lors de sa
réintégration au sein du corps judiciaire monégasgju

Le haut conseil de la magistrature est informé, darun délai
raisonnable, des choix opérés pour le détachemaimisi que sur la demande de
renouvellement ou de non-renouvellement de ce déé&ment, des magistrats
mentionnés a l'article 65 préalablement a leur namaition.

TITRE IX
CESSATION DE FONCTIONS

Article 61

La cessation définitive des fonctions entrainanpdate de la qualité
de magistrat résulte :

1° - de la démission acceptée ;

2° - de 'admission a la retraite ;

3° - de la mise a la retraite d'office ;
4° - de la révocation.

Avrticle 62

La démission ne peut résulter que d’'une demandeedtz I'intéressé
marqguant sa volonté non équivoque de quitter Ipsqudiciaire.

La démission est acceptée, s'il y a lieu, par ordorce souveraine
sur le rapport du directeur des services judiciaiet prend effet a la date que celle-
ci fixe sans pouvoir excéder une année a compté& tamise de la demande.

L’acceptation de la démission la rend irrévocable.

Avrticle 63

La démission ne fait pas obstacle a I'exercice’aeibn disciplinaire
méme en raison des faits qui n'auraient été révgléapres son acceptation.
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Article 64

Le magistrat peut se voir conférer I’honorariat agrsa mise a la
retraite, par ordonnance souveraine, sur le rappo directeur des services
judiciaires, apres avis du haut conseil de la magisire.

L’honorariat peut étre retiré, dans les mémes f@mau cas ou
I'intéressé exercerait une activité incompatibleeavla qualité de magistrat
honoraire ou manquerait a la réserve quimposeigndé de la fonction judiciaire.

Le magistrat honoraire demeure attaché, en cettaligy a la
juridiction a laquelle il appartenait et peut assis en costume d’audience, aux
céremonies solennelles de cette juridiction ou alp< judiciaire. Il prend rang a la
suite des magistrats du méme grade.

TITRE X
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 65

Le présent statut est applicable aux membres deua de révision et
aux magistrats détachés auprés de la justice m@gaen vertu de conventions ou
d’accords internationaux, sauf en ses dispositionsompatibles avec lesdites
conventions ou le statut propre des intéressés.

Article 66
(Amendement d’ajout)
Les magistrats qui sont nommés dans I'un des engpleérmanents
du corps judiciaire, tel que défini dans la présenipi, bénéficient d’'un droit a la

formation tout au long de leur carriere.

Les modalités de cette formation continue sont défs par le haut
conseil de la magistrature et font I'objet d’'un até du directeur des services
judiciaires.

Article 6667

Sont abrogées toutes dispositions contraires adagnte loi.



